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ชื่อเอกสาร : แบบฟอร์มทำดีขึ้นอีกนิด
	หมายเลข :
	DATE :

             

	ชื่อ :   
	ฝ่าย :  
	แผนก :   


       ใบขอคำปรึกษา (ยังไม่ได้ทำ)                     ใบรายงานผล (ได้ทำแล้ว)

	แบบฟอร์มนี้มีจุดประสงค์ให้ระบุใน สิ่งที่ต้องการให้มีการปรับปรุง โดยเน้นระบุสิ่งที่ต้องการให้ปรับปรุงนั้น ให้เป็นงานในหน้าที่ของเรา ที่เราสามารถปรับปรุงได้ไนส่วนงานของเรา

	เรื่อง  :    

	สภาพปัญหา ( ก่อนทำ )
	สภาพหลังทำ ( ได้กระทำแล้ว )

	รูปภาพ หรือคำอธิบาย

	

	หากมีการปรับปรุงในส่วนนี้ จะทำให้องค์กรของเรา  :

	             ลดต้นทุน                          ทำไม : _____________________________________________________________________________
             ทำงานได้เร็วขึ้น                             ทำไม : _____________________________________________________________________________ 
             ทำงานได้มีคุณภาพขึ้น            ทำไม : ____________________________________________________________________________
             ทำงานได้ปลอดภัยขึ้น                    ทำไม : _____________________________________________________________________________ 

	ผลที่ได้ ( หลังจากได้ทำ )
ได้ลดต้นทุนลง : …………………  บาท
ได้ทำงานได้เร็วขึ้น : …………….   นาที
ทำงานได้มีคุณภาพขึ้น ของเสียลดลง : ………….%
ทำงานได้ปลอดภัยขึ้น : …………………………………

* หากไม่ดีขึ้น ให้ระบุสิ่งที่ต้องปรับปรุงต่อไปในแบบฟอร์มทำดี  ขึ้นอีกนิด ใบใหม่
	คำอธิบายเพิ่มเติม


	ยังไม่ได้ทำ
	ได้ทำแล้ว

	ความเห็น และประเมิน : ____________________________________

     น่าทำ       (              ทำอย่างเร่งด่วน                 เร่งด่วนปานกลาง                   แผนระยะยาว )
        ไม่น่าทำ  (          ไม่คุ้มค่าการลงทุน            มีงานปรับปรุงอื่นๆที่น่าทำก่อน            ไม่ตรงกับวัตถุประสงค์ )
  ลายเซ็น หัวหน้าแผนก :____________________ วันที่ :___________
	ความเห็น และประเมิน : ______________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

ลายเซ็น หัวหน้าแผนก :__________________ วันที่ :______________

	ความเห็น และประเมิน : ____________________________________

     น่าทำ       (              ทำอย่างเร่งด่วน                 เร่งด่วนปานกลาง                   แผนระยะยาว )
        ไม่น่าทำ  (          ไม่คุ้มค่าการลงทุน            มีงานปรับปรุงอื่นๆที่น่าทำก่อน            ไม่ตรงกับวัตถุประสงค์ )
  ลายเซ็น หัวหน้าฝ่าย :____________________ วันที่ :___________
	ความเห็น และประเมิน : ______________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

ลายเซ็น หัวหน้าฝ่าย    :__________________ วันที่ :______________

	ความเห็น และประเมิน : ____________________________________

     น่าทำ       (              ทำอย่างเร่งด่วน                 เร่งด่วนปานกลาง                   แผนระยะยาว )
        ไม่น่าทำ  (          ไม่คุ้มค่าการลงทุน            มีงานปรับปรุงอื่นๆที่น่าทำก่อน            ไม่ตรงกับวัตถุประสงค์ )
  ลายเซ็น ผู้จัดการทั่วไป :____________________ วันที่ :___________
	ความเห็น และประเมิน : _________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

ลายเซ็น ผู้จัดการทั่วไป :_________________ วันที่ :___________
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